








Cap sur
Sainte-Croix

Depuis septembre 2020, nous nous retrouvons
tous les jeudis matin a Sainte-Croix afin de construire
ensemble un nouveau lieu de militance.

Cela faisait plus de deux ans que nous étions en prospection a
Sainte-Croix grdce & linitiative de I'une de nos membres. Plusieurs
familles et bénévoles avaient été rencontrés, des besoins exprimés, des
possibles élaborés.

Mais la crise sanitaire a freiné nos projets et ce n’est qu’en automne,

alors que le pays se reconfinait & nouveau, que nous avons ouvert. Par
respect pour les régles sanitaires, nous avons dU restreindre le nombre
de personnes. Une dizaine de familles s’alternent ainsi durant ces temps
de rencontre.

Les premiers besoins exprimés ont été de pouvoir se raconter, avoir
le temps de se dire. Les personnes qui viennent subissent I'isolement,
effet collatéral malheureux des rentiers des services sociaux et de la vie
avec peu de moyen. Au fil des jeudis, on a pu constater que, par peur
de demander, ou par manque de connaissance des aides existantes,
elles passaient & coté de plusieurs soutiens auxquels elles avaient droit.
De plus, les rentiers Al ou bénéficiaires du RI, se sentent peu entendus
et souvent subissent des maltraitances institutionnelles, des oublis,
des non-dits, des exigences pas atteignables, des jugements, d’autant
plus durant la crise COVID. Nous avons ainsi passé beaucoup d’heures
ensemble & faire des courriers, des téléphones, des recherches de fonds
pour tenter de palier au plus urgent.

En 2021, nous allons lancer les rencontres sur la parentalité ainsi que
des rencontres thématiques comme « le logement » qui semble étre un
probléme récurrent & Sainte-Croix.
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Nous, on aurait envie, dés la crise passée,

de faire des promenades, des activités créatives
et de culture. On aimerait faire des visites, aller
a la rencontre des gens a Sainte-Croix en leur
proposant des activités dehors. Faire des repas
ensemble et s’entraider.

QUATRE MEMBRES




La communication
en plein essor

Désirant continuer sa démarche d’ouverture vers 'extérieur, ’Association
a décidé d’accentuer sa visibilité afin de poursuivre sa lutte et regarder
vers I'avenir. Pour améliorer sa communication, un groupe de travail a été
créé. En appui, un chargé de communication a été engagé pour une année.
Ce dernier fait partie du groupe en compagnie des membres de trois
familles (de générations différentes) ainsi qu’'une coordinatrice. Il permet
des échanges entre des individus d’horizons variés et une adhésion au
processus de I'ensemble des personnes concernées par l'image des
Familles du Quart Monde.

Un site internet totalement repensé avec
les familles, les bénévoles et la coordination

Il a pour but de donner des nouvelles hebdomadaires

de I'AFQM avec un retour sur des activités, des témoignages,

mais aussi un nouveau support numérique pour poursuivre
la sensibilisation & la précarité en Suisse.

Les réseaux sociaux indispensables
pour une visibilité accrue
Chaque semaine, une ou plusieurs publications sont

mises en ligne sur Facebook, mais également sur la page
Instagram, nouvellement créée.




Toutes ces démarches sont une volonté commune de toutes les entités
de 'AFQM de s’ouvrir vers I'extérieur, d’accueillir de nouvelles familles,
de créer des liens avec d’autres Associations / Fondations & Renens et
dans tout le canton de Vaud.

Cette année, malgré toutes les péripéties en lien avec la crise sanitaire,
a été riche en nouveautés. Débutée lors du dernier trimestre 2020,
’aventure connaitra son essor en 2021!

www.afgm.ch

AFQMonde

@ @afqgmonde




Coup d’ceil sur
les comptes

Le Comité de 'AFQM voulant croire & la possibilité de vivre en présentiel
ce moment important pour les membres des familles de 'AFQM a décidé
de reporter 'Assemblée Générale au 15 septembre 2021. Les comptes
présentés sont donc provisoires et n‘'ont pas encore été approuvés. llIs
sont susceptibles d’étre Iégerement modifiés d’ici & ’Assemblée Générale.

CHARGES PAR SECTEURS
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ADMINISTRATIF

Charges

Salaires et charges sociales 322310

Loyers et charges 31501
Charges de bureau et d'administration 16745
Publications-Sensibilisation 9076

Frais directement liés aux activités, 5521
accompagnement et permanences

Matériel et divers 4699 £4
Données exprimées en francs suisses ﬁ
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PRODUITS PAR SOURCE
DEFINANCEMENT I 33%

............ o 7%
Subventions == e K 4%
communes 2
et canton - D 0%
Produits
0 Subventions communes et canton 246431
I Dons des Fondations 144482
o Dons de particuliers 30885
K Revenus divers 19763
L Dons d’entreprises 250

Données exprimées en francs suisses 441812

Notre Association présente un résultat positif de en 2020.
Les produits ont légerement baissé (-2,3 %) avec des donateurs et des
subventionneurs toujours aussi sensibles & la cause pour laquelle nous
travaillons. Les charges de I'année 2020 sont le reflet d’'une activité
marquée par la crise du COVID. En effet, nous avons d0 acquérir du
matériel informatique nécessaire au télétravail. Par ailleurs, nous avons
profité de cette occasion pour faire le point sur notre communication
et accroitre notre visibilité en engageant un chargé de communication.
Ce qui expligue 'augmentation de charges (5,3 %).

Les activités communautaires ayant été réduites voire annulées, le nombre

de participants restreint, nous avons jugé pertinent de mettre en attente le
poste de travailleur social & repourvoir, jusqu’a la fin de la crise sanitaire.
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Poursuivre le travail sur la visibilité de nos actions afin de
permettre a de nouveaux membres de rejoindre I’Association

Favoriser I'acces des familles avec enfants en renforcant
les activités spécifiques pour ce public (activités de vacances,
sorties adaptées, etc.)

Renforcement de I'engagement des familles comme
« porte-paroles » avec le Groupe communication

Développement des outils de communication

Opter pour davantage de flexibilité dans notre fonctionnement
et programme. Cela, afin de favoriser I'émergence et le soutien
de nouvelles actions et activités proposées par les membres,
en adéquation avec les besoins actuels

Renforcement des espaces de co-construction de I’Association
avec le démarrage de « Cafés associatifs » mensuels

Poursuite du projet de Sainte-Croix avec la mise en place
de I'activité des Rencontres Parenthéses pour les parents
et enfants de la région

Collaborer avec des organisations partenaires & Vallorbe
et des personnes concernées par la précarité au développement
d’actions locales’

"Démarche mise en place suite a la sollicitation de groupements locaux




Organes

.............................................. Lecomité ..........cooovmiii
Membres Représentants
des familles des bénévoles

Catherine Bratschi, Jean-Philippe
Borlat et Fabrice Ballif

Déléguées de
la coordination

Pauline Dubois et Mirabelle Bailly

Equipe

de bénévoles
Alexia Giese,
Andrée Cauderay,

Carlo De Rosa,
Céline Gisbert,

Vérificateurs des comptes

George Rosset et
Jean-Pierre Rouyet

Coordination

Valérie Beati, Sophie Bosshard
(jusqu’en avril 2020), Mirabelle
Bailly, Pauline Dubois et Solenne

Berktold (dés juillet 2020)

Delphine Troudou,
Jacqueline Drayer,
Jean-Luc Martrou,
Jean-Luc Samin,
Joélle Mary,
Laurence Dupraz Beck, et Véronique Martrou

Laurence Dupraz Beck et Jean-Luc
Samin (jusqu’en septembre 2020)

Membres de soutien

Pierre-André Christen et
Pascal Gaberel

Line Zurcher,
Nicole Esseiva,
Pascal Sorlingue,
Sergio Siviera,
Véronique Gigon,

Administration

Dihnka Lidureau et Jeremy
Damon (remplacement secrétaire
de janvier & mai et chargé de
communication dés octobre 2020)

Stagiaires
Alexandre Pignat (jusqu’en février
2020), Nodijii N’deurbelaou (de

février a juillet 2020) et Enia
Bernasconi (dés septembre 2020)



Remerciements

Nous tenons @ remercier toutes celles et tous ceux qui,
gréce a leur soutien financier et leur engagement, nous
ont permis de poursuivre nos actions en 2020 :

Institutions publiques Eglises

Canton de Vaud

Ville de Lausanne

Ville de Renens
Commune de Bussigny
Commune d’Ecublens
Commune de Crissier
Commune de Prilly
Commune de Chavannes

Commune de Vich

Fondations
Fondation Loterie Romande
Fondation Demaurex

Fondation Philanthropique
Sandoz

Fondation Dr Alfred Fisher

Fondation Emilienne Jaton

Association Paroisse

Catholique du Sacré Coeur

Association Paroisse
Catholique Saint-Joseph

Paroisse d’Ecublens / Saint-Sulpice

Eglise évangélique reformée
du Canton de Vaud

Communauté Diaconese
de Saint-Loup

Entreprises
et Clubs services

Banque Raiffeisen Assens
Publiaz Gérance et Courtage
Lions Club Lausanne-Pully

Qoqa Services

Bénévoles

Donatrices et donateurs privés

Chaque contribution est précieuse pour nous. Un grand merci @ toutes les
donatrices et tous les donateurs individuels qui nous soutiennent !




Journée Mondigle du Refus
de la Misére




Permanences Permanence Permanences
a Renens a Sainte-Croix téléphoniques
Mardi:14h -17h Jeudi:9h -12h Mardi: 14 h -17h
Mer,Ven:9h -12h Mer, Ven:9h -12h

Dire que I’Association existe, c’est un besoin, c’est un
appel. Peut-étre que tout prées, dans nos quartiers, dans

le bus il y a des personnes qui ont besoin d’'un endroit
ou aller, ou elles ne seront pas écrasées, ni jugées.

UNE MEMBRE

Nous
soutenir Foireundon

par Twint

en scannant le QR code
dans I'application Twint
ou par versement

CCP:10-20362-7
IBAN : CH40 0900 0000 1002 0362 7

ASSOCIATION DES FAMILLES
DU QUART MONDE

Bourg-Dessus 17 = 1020 Renens Avec le soutien de la

+41216352298

www.afgm.ch « ensemble@afgm.ch

Association & but non lucratif reconnue d’utilité publique




